
 

             Утвержден 
                приказом директор МБОУ «СОШ № 13»  
                 г. Грозного 

                        № 76/03-01 от «01» сентября 2023 г. 
 
                          

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (дорожная карта) 

по реализации целевой модели наставничества в МБОУ «СОШ № 13» г. Грозного  

 на 2023-2024 учебный год 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации 
Ответственный 

исполнитель 

1. Нормативно-правовое регулирование целевой модели наставничества 

1.1 Определение ответственных лиц (кураторов) за внедрение 
целевой модели наставничества 

До 25.09.2023 г. Директор Хамидов Х.Я. 

1.2 
Разработка и утверждение целевой модели наставничества на 
2023-2024 учебный год До 15.10.2023 г. 

Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

1.3 
Информирование педагогов, родителей, обучающихся о 
реализации целевой модели наставничества 

До 01.10.2023 г. 
Заместитель директора по 

МР Алероева З.А 

2. Реализация целевой модели наставничества 

2.1 Формирование базы наставляемых в 2023-2024 учебном году До 10.10.2023 г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

2.2 
Формирование базы наставников в 2023-2024 учебном году 
(отбор из числа потенциальных наставников в соответствии с 
перечнем запросов) 

До 20.10.2023 г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

2.3 Формирование наставнических пар или групп До 10.10.2023 г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 



2.4 

Организация работы наставнических пар или групп, 
формирование и реализация индивидуального 
образовательного маршрута, индивидуальной образовательной 
траектории 

До 10.10.2023 г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

2.5 Обучение наставников В течении учебного года 
Заместитель директора по 

МР Алероева З.А 

2.6 
Разработка методических материалов на уровне школы, 
необходимых для реализации целевой модели наставничества В течении учебного года 

Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

4. Мониторинг и оценка результатов внедрения целевой модели наставничества 

4.1 
Проведение внутреннего мониторинга реализации программ 
наставничества 

Декабрь 2023г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 

4.2 
Анализ реализации плана мероприятий («дорожная карта») 
внедрения целевой модели наставничества в 2023-2024 
учебном году 

Июнь 2024 г. Заместитель директора по 
МР Алероева З.А 
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